
Corso di Formazione 

STRESS LAVORO-CORRELATO 
Valido come corso di aggiornamento e crediti ECM per:  

RSPP, ASPP, MEDICI COMPETENTI 

 

PREMESSA: 

 

In base alle novità introdotte dal D.Lgs. 106/09 “Disposizioni integrative e correttive del Decreto Legislati-

vo 9 aprile 2008 n. 81 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro",dal 1 agosto 

2010 la valutazione del  rischio  da stress lavoro correlato diverrà obbligatoria. Infatti l’art. 28 del 

D.lgs. 81/08  prevede che la valutazione dei rischi: “...deve riguardare tutti i rischi per la sicurezza e la sa-

lute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui an-

che quelli collegati allo stress lavoro - correlato…”. 

 

OBIETTIVO: 

 

Fornire una panoramica sugli strumenti, le Metodologie e le Competenze necessarie per realizzare in azien-

da la valutazione del rischio stress lavoro-correlato (art. 28 del D.Lgs.81/08 del 09/04/2008 cosiddetto 

“Testo Unico sulla Salute e Sicurezza sul Lavoro”) attraverso linee guida e modelli standardizzati (SSR Cer-

tification). 

 

DESTINATARI: 

 

Il corso è rivolto a tutti i Consulenti del settore: RSPP, ASPP, Medici Competenti 

 

RELATORI: 

 

Prof. Michele Di Sivo - Dott. Fabio Sinibaldi - Dott. Antonio Caponetti     

Global Safety Work srl 
Via Vestina 191/g, 65015 Montesilvano (Pe) 

Organizza 

 

Venerdi’ 2 luglio 2010  
ore 8,30 

 
 

 
 
 

Presso  l’Università degli Studi G. d’Annunzio (Aula Rossa) 

Viale Pindaro, 42  

 Pescara 

 



PROGRAMMA DEL CORSO 

8.30-8.45 REGISTRAZIONE 

8.45-9.00 Introduzione e Saluto Prof. Michele Di Sivo 

9.00-10.30 Sessione 1   
 
INQUADRAMENTO AL PROBLEMA 
DELLO STRESS LAVORO-

CORRELATO  
 
(Dott. Fabio Sinibaldi) 

Il D.Lgs. 81/08 e i rischi da stress 

Lo stress lavoro-correlato: fondamenti bio-

psicosociali 

I fattori di rischio psico-sociale secondo il Testo 

Unico 

Le richieste normative minime del T.U. e le richie-

ste di secondo livello 

Riferimenti e collegamenti con le richieste normati-

ve extra D.Lgs. 81/08 

10.30-13.00 Sessione 2   
CRITERI E METODI PER LA VALUTA-

ZIONE DEL RISCHIO  (parte 1) 
 

(Dott. Fabio Sinibaldi) 

Il Protocollo SSR Standard per la valutazione dei 

rischi e l’adeguamento alla normativa 

Le modalità di valutazione e di misura del rischio 

stress 

13.00-14.00 PAUSA PRANZO 

14.00-16.30 Sessione 3    
CRITERI E METODI PER LA VALUTA-
ZIONE DEL RISCHIO (parte 2) 
 

(Dott. Fabio Sinibaldi) 

Le tabelle di riferimento ed i parametri di allerta  

Riconoscerne i sintomi e ricondurli alle cause  

La prevenzione di primo e secondo livello 

La gestione del rischio e dell’evento stressante 

16.30-17.30 Sessione 4   
 
ESERCITAZIONE 

 

(Dott. Fabio Sinibaldi) 

Esempi di progetto e di intervento 

I principali strumenti di indagine, prevenzione e 

intervento 

Il ruolo di RSPP, ASPP, RLS, Medico Competente e 

Psicologo nella valutazione del Rischio Psico-sociale 

Il protocollo SSR e la Certificazione SSR 

Esempi applicativi: la costruzione e la gestione del-

la mappa di rischio con uso di specifico software 

17.30-18.30 LA GUIDA OPERATIVA DEL COOR-
DINAMENTO TECNICO INTERRE-
GIONALE 
 

(Dott. Antonio Caponetti) 

La guida operativa del coordinamento tecnico inter-

regionale. 

18.30-19.00 QUESTIONARIO PER LA VERIFICA DI APPRENDIMENTO (ECM E CREDITI) 

INFORMAZIONI ORGANIZZATIVE: 

Quota di partecipazione: 

          € 350,00 + Iva (la quota di partecipazione comprende: pranzo di lavoro, il manuale informativo sullo stress per i  
                     Lavoratori, ed il testo “ Manuale di valutazione dello stress e dei rischi psicosociali ” Edizioni FerrariSinibaldi). 

Per eventuali convezioni contattare il 388 6626626 

PROCEDURA DI ISCRIZIONE:     

Inviare il modulo di iscrizione in allegato compilato in tutte le sue parti al numero di fax 085 4689804 

          o all’indirizzo e-mail commerciale@globalsafetywork.it, oppure accedendo al sito www.globalsafetywork.it. 

Sarà inviata e-mail di conferma della disponibilità (entro 24 ore). Alla ricezione della e-mail effettuare il bonifico bancario. 

l’iscrizione sarà valida esclusivamente a pagamento avvenuto. 
 

Modalità di pagamento: 
          Bonifico Bancario intestato a Global Safety Work Via Vestina 191/g 65015 Montesilvano (PE) Italy  
 
Riferimenti:  
           Global Safety Work Via Vestina 191/g 65015 Montesilvano (PE) Italy -  
            Mario Di Lorenzo - Cell. 388-6626626 tel. 085-4685704—commerciale@globalsafetywork.it  

COME ARRIVARE: 
 
IN AUTO 
- da Roma A25 Uscita Chieti/Pescara — Raccordo Autostradale(E80) dir. Pescara, Uscita Pescara Porta Nuova/Università  
- da Milano o Bari A14/E55 Uscita Pescara Ovest/Chieti — Raccordo Autostradale dir. Pescara, Uscita Pescara Porta Nuova/Università 
IN TRENO 
 Stazione Pescara Centrale— C.so Vittorio Emanuele, Autobus linea 1 Fermata Viale Pindaro 
IN AEREO 
 Aeroporto Internazionale d’Abruzzo — Autobus linea 38, Fermata TEATRO MICHETTI poi Autobus linea 1, Fermata Viale Pindaro   



MODULO DI ISCRIZIONE CORSO STRESS LAVORO-CORRELLATO                                         

2 LUGLIO 2010 - PESCARA (PE) 

Dati Personali: 

 

Nome_____________________________ Cognome_________________________________ 

Nato a ______________________ il ___/___/______C.F.____________________________ 

Residente _________________________ in_______________________________________ 

Professione ________________________ Azienda__________________________________ 

Tel ______/__________ Fax ______/__________ Mobile ______/_____________ 

E-Mail ____________________@_________________ 

 

Crediti Formativi richiesti (barrare):        

ECM (Medici Competenti)                                      RSPP, ASPP (8 ore)   

 

Dati per la fatturazione: 

Ragione sociale________________________________ 

C.F.__________________________________P.Iva________________________ 

Indirizzo______________________________ Località _____________________ 

Tel ______/__________ Fax ______/__________ Mobile ______/_____________ 

E-Mail ____________________@_________________ 

 

Informativa e consenso Privacy 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, si informa che i dati personali e aziendali forniti verranno utilizzati esclusi-
vamente per la gestione delle attività amministrative inerenti e conseguenti al corso e per la comunicazione di altri 
eventi e aggiornamenti relativi alle attività poste in essere dall’organizzazione. I riferimenti del titolare del tratta-
mento sono riportati in calce al presente modulo. Con l’adesione si dà il consenso al trattamento dei dati personali.  
 

  

 

 

Data____/____/________ 

Timbro e firma 

Global Safety Work S.r.l. 

Via Vestina, 191/g 65015 Montesilvano (PE) Italy - Tel. 085.4685704 Fax 085.4689804    

Mobile 388.6626626  
mail: commerciale@globalsafetywork.it - web: www.globalsafetywork.it  


